
 
 

 

 

Dagsorden skolebestyrelsesmøde  

Onsdag d. 23. november 2022 kl. 17.30 – kl. 20.00. 

L-klasserne – vi mødes ved hovedindgangen til Borupgårdskolen 

 

 

Deltagere  Afbud 

Formand Duygu Aydinoglu 

Ngotho (BO) 

 

Næstformand  

 
Rikke Lyskjær 

Rudbæk (SN) 

 

Forældrerepræsentanter   

 Jan Jacobsen (RØ)  

 Morten Marinus (RØ) x 

 Katja Hessel (SN)  

 Kasper Haslund 

Poulsen (BO) 

 

 Trine Mark (D/L)  

   

Medarbejderrepræsentant Kristian Tougaard 

Olesen 

 

 Mette Ekelund  

   

Suppleant   

Elevrepræsentanter Frederik 8. kl. (RØ)  

 Maja 5. kl (BO)  

 Silja 6. kl (SN) x 

   

Eksterne repræsentant Claus Nissen 

 

x 

   

Politisk repræsentant Ulla Kokfelt  

Sekretariat (ledelse) Mads Hasselgaard 

(skoleleder) 

 

 Mia Borchers 

(Souschef) 

 

 

 

1. Kl. 17.30 – 17.35: Godkendelse af dagsorden v. Duygu 

 

2. Kl. 17.35-18.00: Rundvisning i L-klasserne ved Niels 

Møller (Nåede vi ikke denne gang). 

 

3. Kl 18.00-18.10: Nyt fra elevrådet.  

 

RØ: Har fået penge fra Børneklimarådet. Har fået gang i 

morgensamlingerne 

BO: Har gang i indsatsen omkring sprog- og hvordan vi taler 

med hinanden.  

SN: eleverne vil gerne have lektiecaféen tilbage. 

 



 
 

 

 

 

4. Kl. 18.10-18.30: Orientering. Økonomi – forventning til 

regnskabet 2022. Bjørn, økonomimedarbejder, giver 

en status på regnskabet for 2022. 

 

Vi går ud af 2022 med et budget i balance. Vi skal i det 

kommende år arbejde med at tilpasse os til det faldende 

elevtal og nedbringe vores sygefravær.  

Den nye tildelingsmodel: Lønrammen bliver reguleret efter 

elevtal, de øvrige tal til blandt andet ledelse og 

administration og vikarer bliver blot fremskrevet år efter år.  

  

5. 18.30-19.20: Orientering og drøftelse. Politisk 

bestilling; Sammen om skolen. Orientering om den 

fortsatte involveringsproces og drøftelse af håndtering 

af processen i skoledistriktet.  

 

Involveringsproces: Dagen, hvor elever, medarbejdere og 

forældre skal over på skolen, kommer til at være den 1.2.22. 

Konceptet kommer til at være det samme på alle skoler og 

kommer til at løbe i uge 5. Bestyrelsen drøfter mulige 

scenarier for, hvordan vi kan få så mange forældre til at 

komme som muligt. Bestyrelsen ønsker at invitere 

kontaktforældrene til et formøde inden den 1.2.22. Mads 

vender tilbage med mere konkret information om formatet.  

 

 

6. Kl. 19.20-19.30: Drøftelse. Årshjul for arbejdet i 

skolebestyrelsen. Drøftelse af årshjul for 

nedslagspunkter i årshjulet for skolebestyrelsens 

arbejde (jf. bilag). 

 

Skolebestyrelsens årshjul med faste punkter, som altid skal 

drøftes, godkendes. 

 

 

7. Kl. 19.30-19.50: Høringssvar til besparelser på 

specialområdet. Vi drøfter indhold og pointer til et 

høringssvar på besparelser på specialområdet (jf. 

bilag).  

 

Man forsøger at spare på aktiviteter og vikarforbrug, men det 

er en varig besparelse, der skal findes. Bestyrelsen er meget 

bekymrede for, at man sparer medarbejdere væk i D/L 

klasserne. Bestyrelsen finder logikken omkring opdraget 

problematisk og stiller sig uforstående over for, at vores 

specialområde skal bidrage til besparelsen på Team V.  

 

  

 

8. Høringssvar til besparelser af klubområdet - herunder 

kommende ledelsessammensætning i SFO og Klub. 



 
 

 

 

 

Vi henter en besparelse ved en ledelsesmæssig tilpasning. 

Model 3: At sætte taksterne op med ca. 200 kr. og hente 

resten i rammen. Klubben har i deres høringssvar søgt om at 

få dispensation. Bestyrelsen er bekymrede for alle modeller, 

da de alle vil medføre en kvalitetsforringelse og et potentielt 

frafald af indmeldte børn. Bestyrelsen er bekymrede for ALLE 

børns fritidsliv uanset socio-økonomi.  

 

 

 

 

9. Evt. 

 

 

 

 

 

Datoer skolebestyrelsesmøder i 2022/2023: 

24/8, 21/9, 23/11, 18/1, 22/3, 26/4, 24/5 
 


